
１．目標

各領域の取り組みが、「できた」「まあまあできた」と回答した教職員の割合が併せて８０%以上を目標とする。

２．達成度 単位は％

⑴教職員の自己評価シートの集計

できた
まあまあで
きた

あまりでき
なかった

できなかっ
た

非該当 計

生徒の自主的・主体的な学習への取り組み 0 83 17 0 0 100

生徒の学力向上への取り組み 0 83 17 0 0 100

教育課程の理解 50 50 0 0 0 100

シラバスにそった計画的な授業実施 17 83 0 0 0 100

ICT(電子黒板・ネットワークなど）の活用 33 50 17 0 0 100

規範意識の向上に向けた指導 17 67 17 0 0 100

さまざまな問題行動への対応 0 83 17 0 0 100

生徒の家庭との連携 0 100 0 0 0 100

望ましい勤労観・職業観の育成と進路意識の向上のための指導 0 83 0 0 17 100

生徒理解のために個人資料・進路情報の収集 0 83 0 0 17 100

生徒の進路実現のための支援 17 50 0 0 33 100

校内の美化活動 17 83 0 0 0 100

課題を抱える生徒に関する情報の共有 0 100 0 0 0 100

校内の施設・設備の安全確保のための取り組み 0 67 33 0 0 100

新型コロナウィルス感染拡大への対応 0 67 17 0 17 100

自他を敬愛し、尊重する人権教育の充実のための指導 0 83 0 0 17 100

自主研修活動および研修会への参加 17 50 0 33 0 100

校務の情報化への取り組み 0 83 17 0 0 100

勤務時間の管理 17 83 0 0 0 100

服務規律の遵守 33 67 0 0 0 100

学校内外の諸活動の広報・PR活動 0 83 17 0 0 100

コスト（費用）を意識した校務 17 67 17 0 0 100

地域など学校外部の団体・個人との連携 0 67 0 0 33 100

学校行事への取り組み 0 83 0 0 17 100

部活動への取り組み 0 50 0 0 50 100

⑵まとめ

①学習指導については、おおむね達成できた

②生徒指導については、おおむね達成できた

③進路指導については、「生徒の進路実現のための支援」を除いて、ほぼ達成できた

④保健指導については、「校内の施設・設備の安全確保のための取り組み」「新型コロナウィルスの感染拡大への対応」が不純分であった。

⑤その他の指導について

　・「自主研修活動及び研修会への参加」について、校務の多忙さを背景に不十分であった。

内容

教職員の取り組み

学習指導

生徒指導

進路指導

保健指導

その他 


